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Introducción a la enseñanza y evaluación en entornos virtuales 
para la formación de profesionales en Emergentología 

PROGRAMA DE ENSEÑANZA  

Lic. Gabriela L. Rodríguez, DG Emilce M. Rodríguez 

  

Fundamentación  

En los últimos 40 años, la humanidad ha desarrollado tecnologías digitales que configuran nuevas 
formas de información, comunicación, conocimiento, asistencia, producción, investigación y 

gestión. Estos cambios invitan a revisar los modos de formación profesional, especialmente cuando 

se encuentran mediados tecnológicamente.  

Los entornos virtuales pueden amplificar, organizar o limitar la formación profesional, según las 

propuestas que los expertos desarrollen para enseñar sus disciplinas.   

Este curso se presenta como una actualización en competencias docentes para los expertos en 

emergentología que desarrollan propuestas de formación en entornos virtuales.  

  

Objetivos   

 Diseñar propuestas de enseñanza y evaluación en entornos virtuales en la enseñanza de la 

medicina de emergencias.  

 Construir materiales didácticos de acuerdo con criterios audiovisuales y pedagógicos. 

  

Contenidos   

 El alumno y el profesor en entornos mediados con tecnologías digitales.  

 Estrategias metodológicas para la formación en salud: exposiciones interactivas, estudio de 

casos, aprendizaje basado en problemas, simulación.  

 Estrategias para la evaluación en salud: exámenes orales y escritos, instrumentos para la 

evaluación del desempeño, examen clínico, objetivo y estructurado. Particularidades en la 

presencialidad y la virtualidad.  

 Entornos virtuales y materiales didácticos. Consideraciones para su diseño y la presentación de 

contenidos. Hipertexto, Multimedia, Hipermedia e Interactividad.   
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Estrategia metodológica  

El espacio se organiza desde una modalidad de educación presencial, con cuatro encuentros 

semanales de dos horas cada uno, en los cuales se proponen métodos de enseñanza coherentes con 

aquellos que conforman el contenido a trabajar.  

Los participantes deberán leer textos breves entre encuentros para enriquecer el intercambio y el 

desarrollo práctico de propuestas y materiales didácticos.  

 

Recursos  

Los participantes deben contar con una computadora, teléfono inteligente o Tablet, con acceso a 

Internet, Zoom e Meet. 
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Carga horaria total  

8 horas  
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